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Программа ВПЗ
	№
	Тема 
	Педагог 
	№ каб

	1.
	Визитная карточка МОУДОД «ДДТ».
Эколого-биологическое и краеведческое направления деятельности
	Крошеницына Нина Владимировна
	10

	2.
	Методические формирования как инновационная модель методической службы МОУДОД «ДДТ»
	Курбанова Наталья Юрьевна
	14

	3.
	Проектная деятельность для начинающих и не только
	Костенко Ирина Савельевна

	14

	4.
	Содержание электронного портфолио педагога-организатора
	Назарова Татьяна Владимировна

	15

	5.
	«Карта мыслей» как форма подведения итогов детского проекта
	Лукьяненко Маргарита Анатольевна Костенко Ирина Савельевна
	7

	6.
	Педагогический проект «Профессии живого уголка»
	 Гордичук Александра Николаевна
	5

	7.
	Мастер-класс ДОП "Хоровод ремесел" изготовление куклы на полене
	Сухих Марина Алексеевна

	6

	8.
	Мастер-класс ДОП "Мир чудесных ремесел"  мукосоль у рябины именины
	Лукьяненко Маргарита Анатольевна
	8

	9.
	 Организация учебно-исследовательской деятельности в МОУДОД «ДДТ»
	Фрунзе Оксана Владимировна
 
	Акт. зал

	10.
	Организация исследовательской деятельности в живом уголке
	Гордичук Александра Николаевна

	Акт. зал

	11.
	Повышение профессионализма педагога дополнительного образования через участие в проектах, или 7 причин участвовать
	Сухих Марина Алексеевна
	Акт. зал

	12.
	Исследовательская деятельность педагога: от экспедиции до книги
	Захаров Валентин Алексеевич

	Акт. зал


Анкета «Мотивация деятельности педагогов» 

Инструкция: При оценке мотивов столбца  А присвойте каждому мотиву места  (1,2,3, ... 8) от наиболее значимого (1) к менее значимому (8) в порядке убывания значимости. При оценке мотивов столбца Б и В выделите три наиболее значимых (по порядку значимости: от 1 к 3)
	Мотивы деятельности
	Значимые для меня самого – 
А
	Ведущие в нашем коллективе – 
Б
	Мотивы, на которые ориентируется администрация – В

	1. Стремление к достижению профессиональных успехов
	
	
	

	2. Осознание социальной значимости педагогического труда
	
	
	

	3. Стремление проявить и утвердить себя в профессии
	
	
	

	4. Хорошее отношение, профессиональное взаимоотношение коллег
	
	
	

	5. Желание проявить творчество в работе
	
	
	

	6. Возможность самостоятельно планировать свою деятельность
	
	
	

	7. Уважение и поддержка со стороны администрации
	
	
	

	8. Стремление к получению большего материального вознаграждения
	
	
	


Анкета  Степень владения навыками самостоятельной работы

	№
	Критерии оценки
	Самооценка 

	1
	Работа с учебной, справочной, научно-методической литературой: подбор, анализ прочитанного, написание конспекта, тезисов.
	

	2
	Умение делать выводы по обзору литературы, выделять наиболее актуальные проблемы  развития детей.
	

	3
	Сохранение информационного материала в памяти, воспроизведение необходимой информации по памяти.
	

	4
	Выделение главных, ключевых понятий в любом информационном материале, составление опорных схем изученной темы.
	

	5
	Самостоятельное усвоение педагогических и психологических понятий с помощью справочных материалов.
	

	6
	Систематизация, группировка изученных фактов, составление схем, графиков, таблиц.
	

	7
	Умение высказывать обоснованное суждение по проблеме, аргументировано доказать или опровергнуть суждение.
	

	8
	Самостоятельное выделение проблемы, теоретических и практических задач ее изучения.
	

	9
	Самоконтроль и самоанализ собственных действий при выполнении различных  заданий.
	

	10
	Умение ставить цель, планировать свою работу, выделять время для работы по самообразованию.
	


Условные обозначения степени владения теми или иными навыками:  
+ - владею свободно,  
! – не владею, 
? - владею посредственно, вызывает затруднение.
Паспорт педагога по теме самообразования
	Фамилия, имя, отчество 
	

	Тема самообразования
	

	Начало работы над темой  (дата)
	

	Перспективный срок работы над темой
	

	Цели и задачи самообразования по теме
	

	Основные вопросы, намеченные для изучения
	

	Этапы проработки материала
	

	Литература по теме
	

	Изучение опыта других специалистов
	

	Творческое сотрудничество по теме
	

	Практические выходы (выступления, доклады, рефераты)
	

	Итоги работы 
	



МОУДОД  «Дом детского  творчества»
  

164900 Архангельская область,
                  

 г.Новодвинск  ул. Мельникова,1,корп. 1.                                             

Тел.4-38-82, факс 4-52-27.                                                                        

E-mail: novmoudodddt@yandex.ru

 Сайт: http://novddt.ucoz.net 
Директор МОУ ДОД «ДДТ» - 

Волкова Ольга Константиновна

Природа так обо всем позаботилась, что повсюду ты находишь, чему учиться


Леонардо да Винчи








Обучать – значит учиться вдвойне


                 Жозеф Жубер





Великая цель образования – не только знания, но и действия


Н.И. Мирон

















